’;

%; PROVINCIA DI

BOLOGNA

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA'
SERVIZIO POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE

DETERMINAZIONE SENZA IMPEGNO DI SPESA

Oggetto: collocamento mirato dei disabili. Nuove modalita d'avviamento numerico tramite
"Chiamata con Avviso Pubblico" ex art. 9, comma 5, L. 68/99. Pubblicazione offerte di lavoro per la
"Chiamata Pubblica" del 16/5/2011

I1 DIRIGENTE/RESPONSABILE DEL SERVIZIO
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE

Decisione!

1.

di procedere all’indizione della "Chiamata con Avviso Pubblico" ex art. 9, comma 5, L. 68/99
per n. 35 offerte di lavoro destinate a lavoratori disabili e n. 1 offerta di lavoro destinate a
lavoratori appartenenti alle categorie di cui all’art. 18, co. 2 il cui elenco ¢ allegato al presente
atto quale parte integrante e sostanziale?, mentre la descrizione dettagliata delle postazioni &
agli atti nel fascicolo 14.5.7/15/2011.

di utilizzare per la Chiamata Pubblica le modalita e i criteri gia definiti dalla Giunta
Provinciale® fatta eccezione per il termine di conclusione del procedimento, ridotto da 180 a
90 giorni in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 della L. 69/2009%;

di dare atto che la chiamata si svolgera presso 1’Ufficio Inserimento Lavorativo Disabili e
presso i Centri per I’Impiego della Provincia dal giorno 16/5/2011 fino al giorno 27/5/2011.
di rinviare a proprie determinazioni successive I’approvazione delle graduatorie dei disabili
aventi diritto all’avviamento al lavoro nelle Pubbliche Amministrazioni richiedenti

di pubblicizzare tale iniziativa mediante I’affissione all’Albo Pretorio della Provincia di
Bologna e la pubblicazione sul sito internet istituzionale all’indirizzo

www.provincia.bologna.it/lavoro.

! ai sensi del Testo Unico in materia di Ordinamento degli Enti Locali approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000 e come
previsto dalla Deliberazione della Giunta Provinciale n. 608 del 28/12/2010 avente per oggetto "Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione anno 2011. Attribuzione ai dirigenti degli obiettivi, delle risorse e delle responsabilita gestionali".

2 Vedi allegato 1 con elenco delle offerte di lavoro oggetto della chiamata.

* Le modalita e i criteri per la “chiamata pubblica” sono contenuti nell’allegato alla Delibera di Giunta Provinciale n.
167/08, pure allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 2).

4 L. n. 69 del 18 giugno 2009, “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita nonché in
materia di processo civile”,



Motivazione

La Legge n. 68/99 recante “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” all’art. 9, comma 5, dispone
che “una parte del personale disabile previsto dalla quota d’obbligo sia assunto dalle aziende private
e dalle Pubbliche Amministrazioni mediante richiesta numerica”,..... e che tali richieste possano
essere evase con “procedure e modalita d’avviamento mediante Chiamata con Avviso Pubblico e
con graduatoria limitata a coloro che aderiscono alla specifica occasione di lavoro...”;

La Giunta Regionale del’Emilia Romagna® ha integrato parte delle norme nazionali dettagliando le
modalita di effettuazione degli avviamenti numerici sia presso i datori di lavoro pubblici che presso
quelli del settore privato, individuando altresi parametri di valutazione degli elementi di calcolo del
punteggio di graduatoria.

La Giunta Provinciale di Bologna® ha disposto di adeguare a tali disposizioni la procedura di
“Chiamata con Avviso Pubblico” in uso dall’Ufficio Inserimento Lavorativo Disabili e ha definito
uno schema di Avviso Pubblico contenente le modalita e i criteri di gestione degli aspetti
organizzativi e procedurali.

Occorre quindi procedere alla pubblicazione di n. 36 offerte di lavoro pervenute da aziende private e
Pubbliche Amministrazioni del territorio provinciale obbligate all’assunzione di lavoratori disabili
e/o di lavoratori appartenenti alle categorie di cui all’art. 18, co. 2 che, nell’ambito dei prospetti
riepilogativi annuali, hanno espresso la volonta di procedere ad assunzioni numeriche di personale.
Secondo quanto disposto dalle indicazioni provinciali’ la chiamata si svolgera presso i Centri per
I’Impiego della Provincia e presso I’Ufficio Disabili per almeno 10 giorni lavorativi e in particolare
dal giorno 16/5/2011 fino al giorno 27/5/2011.

Il procedimento di istruttoria delle adesioni presentate dai lavoratori disabili interessati, che decorrera
dal primo giorno della chiamata pubblica, si concludera entro 90 giorni dall’avvio in ottemperanza a
quanto disposto dall’art. 7 della L. 69/2009%con 1’approvazione da parte della Dirigente del Servizio
Politiche Attive del Lavoro e Formazione delle graduatorie dei lavoratori aventi diritto

all’avviamento al lavoro nelle aziende richiedenti’.

Bologna, 13/05/2011
11 Dirigente responsabile
PATRIZIA PAGANINI

Documento prodotto e conservato in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20
del 'Codice dell' Amministrazione Digitale'

> Delibera n. 1965/2006 “Nuovi criteri per le graduatorie relative alle chiamate numeriche dal collocamento mirato delle
persone con disabilita. Parziali modifiche all’allegato A) della DGR 1872/2000”

® Delibera di Giunta Provinciale n. 167 del 1/4/2008 “ Collocamento mirato dei disabili. "Chiamate con avviso
pubblico" ex art. 9 comma 5 L.68/99 - Attuazione della Delibera di Giunta Regionale n. 1965/06 di definizione di
criteri e modalita di formulazione delle graduatorie di avviamento numerico degli aspiranti al collocamento
obbligatorio.”

7 Contenute nello schema di Avviso Pubblico gia citato alla nota 2.

8 L. n. 69 del 18 giugno 2009 gia citata alla nota 3.

? Le graduatorie approvate saranno rese consultabili dai diretti interessati presso 1’Ufficio Inserimento lavorativo Disabili
negli orari di apertura al pubblico.



