
6.5.4/1/2019

MODIFICA DELLA DATA DEL COLLOQUIO ED AMMESSI ALLA
Selezione di personale mediante mobilità esterna per il trasferimento,
ai sensi dell'art.30 del D.lgs. n.165/01, di n. 1 figura di Collaboratore
Professionale – Amministrativo Contabile cat.giuridica B3, presso

l'Area Servizi Territoriali Metropolitani. 

In esecuzione delle determinazione nr. 235 del 15/03/2019, P.G. 16580 si comunica
che i candidati ammessi al colloquio della selezione in oggetto sono i signori:

N Cognome Nome Data di nascita

1 BUCCI STEFANO 14/07/1977

2 CHIARAVALLOTI MARIA 17/10/1968

3 GHIDONI ELISABETTA 06/12/1967

4 MORELLO ROSA 14/08/1970
5 ZANARINI BARBARA 22/05/1973

Inoltre  si  comunica che a causa di  impedimento di  un componente
della costituenda Commissione Giudicatrice il colloquio della selezione
(previsto per il 20/3/2019 dalle ore 10) è rinviato al:

12/04/2019 dalle ore 10.00 

presso la Sala Verde della Città metropolitana di Bologna, Via
Zamboni nr. 13 – Bologna.

I candidati ammessi al colloquio dovranno presentarsi, muniti di un documento di
riconoscimento in corso di validità.

Il colloquio si svolgerà in una sala aperta al pubblico per assicurare la partecipazione 
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da parte degli interessati.

La data, la sede e gli orari delle prove potrebbero subire ulteriori variazioni ed i candidati
prima di presentarsi al colloquio devono consultare il sito internet per acquisire le necessarie
comunicazioni  di  variazione.  Nessun  altro  strumento  di  comunicazioneverrà  attivato  per
quanto qui indicato.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Bologna, lì 15 marzo 2019

LA DIRIGENTE DEL 
SETTORE PROGRAMMAZIONE E GESTIONE

RISORSE
Anna Barbieri
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